
DURCHSTARTEN
IN DITHMARSCHEN.
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Monika Raguse, Schulleitung

Liebe Leserinnen und Leser,

wie wir unseren Nachwuchs fördern und fordern, davon hängt unsere 

Zukunft ab. Gute Bildung ist der Schlüssel zu selbstbestimmtem Leben. 

Das BerufsBildungsZentrum Dithmarschen (BBZ) ist ein moderner, zu-

kunftsträchtiger Lernort, der Menschen individuell und ganzheitlich auf  

die zunehmenden Herausforderungen in der Lebens- und Arbeitswelt  

vorbereitet. Als Dualpartner der betrieblichen Ausbildung unterrichten 

wir in 11 Pädagogischen Zentren an den Standorten Heide und Meldorf  

in über 70 verschiedenen Ausbildungsberufen. Unser Motto „Frischer 

Wind durch Bildung aus einer Hand“ zieht sich durch den Schulalltag  

bis zu den verschiedenen Schulabschlüssen. Diese reichen vom Ersten 

Allgemeinbildenden Schulabschluss (ESA) über den Mittleren (MSA) bis  

hin zur Fachhochschulreife (FHR) und zur Allgemeinen Hochschulreife 

(Abitur). Weitere Bildungswege bieten wir in Vollzeit an.

Eine architektonische Glanzleistung

Der 8000 Quadratmeter große Neubau unseres Schulgebäudes in Heide  

ist eines der größten Investitionsprojekte, das je zur Stärkung des Bildungs- 

standorts Dithmarschen umgesetzt wurde. Hier sind die Ausbildungs- 

bereiche Wirtschaft und Verwaltung sowie die Berufsfachschule und 

Fachoberschule angesiedelt. Das neue Gebäude, das sich über vier 

Ebenen erstreckt, ist mit seinen klaren Strukturen, seinen vielfältigen 

Nutzungsmöglichkeiten und seiner modernen technischen Ausstattung 

der ideale Lernort der Zukunft. 

Ein modernes Metallgebäude

Auch am BBZ-Standort Meldorf, wo der Schwerpunkt auf dem technisch-

gewerblichen Bereich liegt, ist – in enger Absprache mit dem Kreis Dith-

marschen – kräftig investiert worden. Ein zweigeschossiger Neubau bietet 

ausreichend Platz für die Berufsfelder Agrartechnik und Metalltechnik. Für 

die diagnostische Fehlersuche bei Fahrzeugen und das Testen von E-Autos 

steht eine große Kfz-Halle zur Verfügung. Der Lernvielfalt sind dank modern- 

ster Lernmittel im neuen Metallgebäude keine Grenzen gesetzt.



DITHMARSCHEN  
BILDET ZUKUNFT.

Moderne Bildung aus einer Hand für Jung  

und Alt und für die Region – das ist das BBZ  

Dithmarschen. Ein Ort der Begegnung, des 

Lernens und Erlebens für Jugendliche und 

Erwachsene. Ein modernes Zentrum, dessen  

pädagogisches Konzept darauf ausgerichtet  

ist, Kompetenz professionell zum Beruf zu  

machen. Das BBZ Dithmarschen schafft Raum 

für individuelles Lernen und die Entfaltung der 

eigenen Entwicklung. Gegenseitiger Respekt, 

Selbstverantwortung und Eigenständigkeit sind 

Werte, die uns am Herzen liegen.
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PZ I   BAUTECHNIK

PZ II   VERFAHRENSTECHNIK & KÖRPERPFLEGE

PZ III   METALLTECHNIK

PZ IV   GASTRO, NAHRUNG & LANDWIRTSCHAFT

PZ V  IT-TECHNIK & ELEKTROTECHNIK

10 PZ VIII  VORBEREITUNG AUF BERUF UND SCHULE 
 getBIZzy

PZ VII   WIRTSCHAFT & VERWALTUNG

PZ X  BERUFSFACHSCHULE
 DURCHSTARTEN IN VOLLZEIT

PZ XI  BERUFLICHES GYMNASIUM
 ABI  & BERUF

PZ XII  SOZIALPÄDAGOGIK

PZ XIII  GESUNDHEIT & KERAMIK
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www.gottfriedpuhlmann.de

Folgt uns auf Facebook 
und Instagram.

BIST
DER 
RICHTIGE

Bewirb dich jetzt!
Alle Stellenangebote und 
Ausbildungsplätze findest
                  Du unter

Wenn Du ein 
Original 
werden willst.

in MARNE

in HUSUM

Straßenbau
Azubis für 

neben FACHARBEITERN suchen wir

Straßenbau

Rohrleitungsbau

Azubis für 

Azubis für 

In der BAUTECHNIK sind Kreativität, räumliches Denken, 

Präzisionsarbeit und ein gutes Augenmaß gefragt. Wir sind 

innerhalb der dualen Ausbildung Partner für den schuli-

schen Teil. Hierfür stehen uns Werkstätten, Labore und  

unsere Bauhalle zur Verfügung – sowie unser motiviertes 

und fachlich kompetentes Lehrkräfteteam. Der Kontakt zu 

den betrieblichen und überbetrieblichen Ausbildungspart-

nern ist eng und wird regelmäßig und intensiv gepflegt.

DURCHSTARTEN
IM BAUHANDWERK.

An der Landesberufsschule für das Schornsteinfegerhandwerk 

erfolgt die Ausbildung des Schornsteinfegernachwuchses für 

ganz Schleswig-Holstein. Neben den handwerklichen Tätig-

keiten wie der Inspektion und Reinigung von Lüftungs- und 

Abgasanlagen, sind die Abnahme und wiederkehrende Prüfung 

von Heizungsanlagen, i. d. R. häusliche Feuerstätten und Öfen, 

ein wichtiger Inhalt. Die Beratung und Kontrolle von Vorschrif-

ten zum Brand- und Gesundheitsschutz sowie die Mitwirkung 

bei der Planung und Umsetzung der energetischen Gebäude-

sanierung sind weitere wichtige Arbeitsfelder. Auf Wunsch der 

Kundinnen und Kunden können Energieausweise erstellt und 

Fördermöglichkeiten bei der Gebäudesanierung und dem  

Austausch von Heizungsanlagen aufgezeigt werden.

MAURER* IN

T ISCHLER* IN

MECHANIKER*IN FÜR SANITÄR-/HEIZUNGS-/KLIMATECHNIK 

SCHORNSTE INFEGER* IN

UNSER ANGEBOT IM PZ I

Z IMMERER/Z IMMERIN

MALER* IN
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Ausbildung 
mit Zukunft

Dufefe
Dann starte doch deine Karriere als Auszubildender 

Chemikant  (m/w/d)

in der Raffinerie Heide.

Die Raffinerie Heide GmbH ist Deutschlands nörd-

lichster Rohölverarbeiter. Als traditionelle Erdöl-

raffinerie sorgen wir für Mobilität und warme 

Haushalte. Wir verarbeiten Rohöl zu Kraftstoffen 

für PKW und Flugzeuge und produzieren petro-

chemische Produkte für die Chemieindustrie.

Wir gehen aber auch neue Wege: Mit voller Energie

für eine grünere Zukunft wollen wir die Energie-

wende und den Klimaschutz aktiv mitgestalten. 

Dabei steht die Nutzung alternativer Rohstoffe und 

erneuerbarer Energien im Vordergrund. 

Weitere Infos siehe hier: 

www.future-heiderefinery.com.

Wir gehören zu den gefragtesten Ausbildungsbetrieben im Norden. Neben 

einer sehr guten Vergütung und umfassenden Sozialleistungen erwartet 

dich ein Ausbildungsplatz mit guten Zukunftschancen in familiärem 

Betriebsklima. Mehr erfährst du auf www.heiderefinery.com. 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung.

Hast du Lust, deine Begeisterung für Technik und Naturwissenschaften 

zu deinem Beruf zu machen? 

DURCHSTARTEN 
IN DER VERFAHRENSTECHNIK 
UND KÖRPERPFLEGE.

Interessierst Du Dich für die Herstellung chemischer Stoffe? 

Kontrol l ierst, dokumentierst und planst Du gerne? Oder  

arbeitest Du l ieber mit modischen Trends und wil lst Dein 

handwerkliches Geschick an den Köpfen anderer zum Aus-

druck bringen? Egal wie, wir machen Dich im Rahmen der 

dualen Ausbildung zum Profi Deines Fachs. Im PZ II f indet  

der Berufsschulunterricht für die Chemieberufe und die  

Hairstyl isten statt:

CHEMIKANT* IN

CHEMIELABORANT* IN

FR ISÖR* IN

UNSER ANGEBOT IM PZ I I



F. A. Kruse jun. Interna� onale Spedi� on e. K. 
Fährstraße 49, 25541 Brunsbü� el 

Telefon +49 (0)4852/881-0 
meinezukun� @spedi� on-kruse.de

www.spedi� on-kruse.de
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DURCHSTARTEN IN 
DER METALLTECHNIK.

Das Metallgewerbe überzeugt mit einer Vielzahl abwechs-

lungsreicher handwerklicher und industrieller Berufe. Dabei 

nehmen moderne Technologien bereits heute eine zen-

trale Rolle ein. Neben handwerklichen Grundfertigkeiten 

gewinnen moderne Fertigungstechniken sowie computer-

gestützte Systeme zunehmend an Bedeutung und tragen 

maßgeblich zu der Zukunftssicherheit des Berufsfeldes bei.

Damit sich unsere Auszubildenden den zukünftigen Anfor-

derungen selbstbewusst entgegenstellen können, werden 

diese schon jetzt zum festen Teil der Ausbildung hier am 

PZ III in Meldorf gemacht. Ebenso vielfältig wie die metall-

technischen Berufe sind auch die möglichen Zugangsbe-

rechtigungen. Vom Ersten Allgemeinbildenden Schulab-

schluss bis Abitur oder ganz ohne Abschluss: Hier findet 

jeder seinen Weg.

INDUSTR IEMECHANIKER* IN

ZERSPANUNGSMECHANIKER* IN 

(NUR 1 . AUSB ILDUNGSJAHR)

G IESSERE IMECHANIKER* IN

(NUR 1 . AUSB ILDUNGSJAHR)

MASCHINEN-  UND ANLAGENFÜHRER* IN

(2-JÄHRIGE AUSBILDUNG)

MECHATRONIKER* IN

… FIT FÜR DIE  INDUSTRIE

FE INWERKMECHANIKER* IN

SCHWERPUNKT: MASCHINENBAU

METALLBAUER* IN

SCHWERPUNKT: KONSTRUKT IONSTECHNIK

KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER* IN

SCHWERPUNKT: PERSONENKRAFTWAGEN

 NUTZFAHRZEUGTECHNIK

 MOTORRADTECHNIK

LAND-  UND BAUMASCHINENMECHATRONIKER* IN

SCHWERPUNKT: LANDMASCHINENTECHNIK

… FIT FÜRS HANDWERK
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Komm zum Besten! Jetzt bei der 

Nr. 1 im Norden durchstarten. 

Das Magazin FOCUS Money hat Nord-Ostsee 

Automobile zum besten Ausbildungsbetrieb der 
Automobilbranche gekürt – ein Grund mehr, Teil 

des Teams zu werden.

An seinen 16 Standorten in Hamburg und Schleswig-

Holstein bietet der Partner der Marken Mercedes-Benz, 

AMG, smart und Hyundai viele Möglichkeiten, sich in Ver-

trieb, Service, Logistik, Technik, Verwaltung und Marketing 

zu verwirklichen.

Fördern und fordern – nach dieser Devise bringt das 

starke Team von Nord-Ostsee Automobile berufliche Neu- 

und Durchstarter an die Poleposition. 

Das abwechslungsreiche Rahmenprogramm wie Werks-

besichtigungen und Fahrsicherheitstrainings und natür-

lich das PS-Jobversprechen, das allen Azubis eine An-

schlussbeschäftigung garantiert, machen die Ausbildung 

bei Nord-Ostsee Automobile und seinen Tochterunterneh-

men zum absoluten Highlight.

Ausbildung
für die Stars
von morgen Komm jetzt zu Nord-Ostsee Automobile! 

Sichere dir jetzt deinen Ausbildungsplatz bei 

Nord-Ostsee Automobile GmbH & Co. KG, 

ausgezeichnet als bester Ausbildungsbetrieb. 

Werde Teil des Teams! Aktuell befinden sich 

ca. 150 Azubis bei uns in der Ausbildung und setzen 

somit ihren Grundstein für ihre berufliche Zukunft.

In folgenden Ausbildungsberufen kannst du 

aktuell bei uns durchstarten:

• Automobilkaufmann/-frau (m/w/d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

• Kfz-Mechatroniker/in (m/w/d)

in verschiedenen Fachrichtungen

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• Fahrzeuglackierer/in (m/w/d)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, bevorzugt 

online über unsere Homepage.

Nord-Ostsee Automobile GmbH & Co. KG

www.nord-ostsee-automobile.de

Ansprechpartnerinnen:

Dana Spottock & Levke Timmsen

ausbildung@nord-ostsee-automobile.de
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Seid die Helden unserer Zukunft!

Als Erzeuger und Vermarkter von Bio-Gemüse leisten 
wir einen wichtigen Beitrag für eine umweltbewusste 
und nachhaltige Ernährung. Hilf auch du mit unsere 
Umwelt zu schützen und werde Teil unseres Teams. 

Unter anderem bilden wir folgende Berufsgruppen aus:

   Kauffrau/-mann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement (m/w/d)

  Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
  Landwirt (m/w/d)
   Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d) 

und viele weitere

Spannende Infos und aktuelle Stellenangebote findest 
du auf westhof-bio.de oder folge uns auf              . 

Westhof Bio-Gemüse GmbH & Co. KG, Zum Westhof 6, 25764 FriedrichsgabekoogDE-ÖKO-006 

WHAT‘S YOURSUPERPOWER?
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DURCHSTARTEN IN  
GASTRO, NAHRUNG UND 
LANDWIRTSCHAFT.

Wer das große Einmaleins des Kochens, des Bedienens,  

des Ernährungs- und Versorgungsmanagements  

beherrschen möchte, der ist im PZ IV genau richtig. 

BÄCKER* IN

GASTRONOMIEFACHKRAFT

FACHVERKÄUFER* IN  IM  

LEBENSMITTELHANDWERK – BÄCKERE I

FACHVERKÄUFER* IN  IM 

LEBENSMITTELHANDWERK – FLE ISCHERE I

FLE ISCHER* IN

HOTELFACHMANN/-FRAU

KOCH/KÖCHIN

LANDWIRT* IN

RESTAURANTFACHMANN/-FRAU

UNSER ANGEBOT IM PZ IV
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FACHSCHULE TECHNIK.

Unsere Fachschule Technik ist direkt im BBZ in Meldorf 

angesiedelt. Hier bilden wir seit Jahren unsere staatlich 

geprüften Techniker*innen erfolgreich aus. Da es sich um 

eine staatliche Schule handelt, fallen weder Lehrgangs- 

noch Prüfungsgebühren an. Der Unterricht ist darauf 

abgestimmt, Zusammenhänge der einzelnen Technologien 

aufzuzeigen und an geeigneten Stellen fächerübergreifend 

zu agieren. Neben einer Vielzahl moderner Labore bietet  

die Technikerschule eine zeitgemäße, digitale Infrastruktur.

DURCHSTARTEN  
IN DER IT-TECHNIK UND 
ELEKTROTECHNIK.

Elektrotechniker*innen werden im Handwerk und in der 

Industrie gebraucht: Sie sind die schlauen Köpfe, die den 

Strom in unsere Haushalte bringen, intelligente Steue-

rungen für unser häusliches Wohlbefinden installieren oder 

auch ganze Fertigungsstraßen konzipieren, programmieren 

und aufbauen. Damit überall der Zugriff auf das Internet 

funktioniert, Netzwerke, Computer und Drucker ihren 

Dienst tun oder bei Neuanschaffungen alles gut zusam-

menpasst, gibt es die Expertinnen und Experten aus den 

IT-Berufen. 

 

In enger Kooperation mit unseren Partnern der dualen 

Berufsausbildung und in regem Austausch mit der 

Fachhochschule Westküste unterrichten wir unsere 

Schüler*innen in den verschiedensten technischen Fach- 

bereichen: Automation, Digitalisierung, Elektronik, Elektro-

technik, Telekommunikation, Programmierung u. v. m.

Und mit einer Fortbildung in der Fachschule Technik 

nach einer erfolgreichen Ausbildung in einem Elektro- 

oder Metallberuf oder in einem IT-Beruf stehen sogar  

die Türen des mittleren Managements offen.

Das ist das PZ V – ein Lernort mit hohem Zukunfts-

potenzial.

ELEKTRONIKER*IN FÜR AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

ELEKTRONIKER* IN  FÜR  

ENERGIE-  UND GEBÄUDETECHNIK

IT-SYSTEMELEKTRONIKER* IN

FACHINFORMATIKER* IN 

FACHRICHTUNG SYSTEMINTEGRAT ION

FACHINFORMATIKER* IN 

FACHRICHTUNG ANWENDUNGSENTWICKLUNG

KAUFMANN/-FRAU FÜR  

D IG ITAL IS IERUNGSMANAGEMENT

KAUFMANN/-FRAU FÜR  

IT-SYSTEMMANAGEMENT

UNSER ANGEBOT IM PZ V

STAATL ICH GEPRÜFTE*R TECHNIKER* IN

(BACHELOR PROFESS IONAL IN  TECHNIK )

2  JAHRE VOLLZE IT

FACHRICHTUNG ELEKTROTECHNIK

SCHWERPUNKT DATENVERARBE ITUNGSTECHNIK

FACHRICHTUNG INFORMATIK

UNSER ANGEBOT IM PZ V
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Get ready. getBIZzy.

Gemeinsam mit der IHK Flensburg, der Agentur für Arbeit 

Heide und der Kreishandwerkerschaft Heide organisiert 

das BBZ die Berufsmesse „getBIZzy“.  

Die Messe richtet sich an Schülerinnen und Schüler, die sich 

über Ausbildungs- und Studienplätze sowie freie Prakti-

kumsstellen unverbindlich informieren oder Kontakt zu regio-

nalen Betrieben und Unter-

nehmen aufnehmen wollen.

EGAL, WO DU  
HERKOMMST – DAS 
IST DEINE CHANCE!

Du hast gerade die Schule beendet und weißt nicht,  

wie es weitergeht? Du möchtest Deine Deutschkennt-

nisse vertiefen und brauchst Unterstützung für einen 

erfolgreichen Start ins Berufsleben? 

Wir bieten Dir eine Perspektive! 

Das BBZ Dithmarschen fördert die interkulturelle  

Berufsorientierung und begleitet Schüler*innen mit  

Migrationshintergrund und besonderem Förderbedarf  

bei ihrem beruflichen und persönlichen Werdegang.

Vielfalt ist bei uns willkommen!

Wann machst Du den nächsten Schritt?

Von Dithmarschen nach DA, wo DU hinwillst.

Jugendliche ohne Ausbildungsplatz, die an einer Maßnahme 

der Agentur für Arbeit teilnehmen, haben die Möglichkeit, 

eine kostenfreie einjährige berufsvorbereitende Maßnahme 

(BVM) zu absolvieren. Ziel ist die Erfüllung der Berufsschul-

pflicht und die Heranführung an die Berufsausbildungsreife 

sowie gegebenenfalls das Erwerben des Ersten Allgemein-

bildenden Schulabschlusses. Die Ausbildungsvorbereitung 

Schleswig-Holstein ist ein wichtiges Qualifizierungselement, 

um berufsschulpflichtigen Jugendlichen den Zugang zum 

Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu ermöglichen. Weiterer  

Aspekt: Durch unsere Coaches werden die Schülerinnen 

und Schüler über das gesamte Schuljahr zu ihrem indivi-

duellen beruflichen Werdegang beraten.

Für nicht deutschsprachige und berufsschulpflichtige Jugend-

liche, deren Sprachniveau unterhalb des für Berufseinsteiger 

geforderten Sprachniveaus B1 liegt, bilden wir Integrations-

klassen, in denen Deutsch als Zweitsprache zusätzlich 

unterrichtet wird. Damit soll nicht nur die Sprachkompetenz 

verbessert, sondern auch der Übergang in andere Bildungs-

gänge oder berufliche Tätigkeiten ermöglicht werden.



Mehr erfährst du 

unter: www.aldra.de

Nutze deine Chance und sende uns deine vollständigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail an: personal@aldra.de.

Du suchst eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Perspektive und bringst 
Motivation und Lernbereitschaft mit? Wir bieten dir eine qualifi zierte Aus-
bildung mit der Möglichkeit der Übernahme nach einem erfolgreichen 
Abschluss.

Wir bilden aus zum/zur:
• Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

• Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d)

• IT-Fachinformatiker (m/w/d) Fachrichtung Systemintegration

• Industriemechaniker/-in (m/w/d)

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Aldra Fenster und Türen GmbH
Personalabteilung
Marschstraße/Aldra Gewerbepark
25704 Meldorf
personal@aldra.de

Das Mehr für deine Ausbildung
Fenster, Türen und mehr.
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DURCHSTARTEN  
IM KAUFMÄNNISCHEN 
BEREICH.

Analytisch und organisationsstark. Kommunikativ und 

detailverliebt. Wer später einmal in einem kaufmännisch-

verwaltenden Beruf arbeiten will, der ist im PZ VII genau 

richtig – in der Welt der Wirtschaft und Verwaltung. Vom 

Büromanagement über Marketing und Recht bis hin zur 

Unternehmensführung lernen unsere Schüler*innen alle 

betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Grundlagen.

Alles andere als trivial: das Triale-Modell

Das Triale-Modell stellt die ideale Verknüpfung von dualer 

Ausbildung und FH-Studium dar. Die Kooperation des 

BBZ Dithmarschen mit der FH Westküste ermöglicht 

jungen und motivierten Menschen, innerhalb von nur vier 

Jahren eine Ausbildung zum/zur Steuerfachangestellten 

oder Bankkaufmann/-frau in Verbindung mit einem abge-

schlossenen Bachelorstudium erfolgreich zu absolvieren.

BANKKAUFMANN/-FRAU (DUAL/TR IAL )

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGIST IK

FACHLAGERIST* IN

INDUSTR IEKAUFMANN/-FRAU

KAUFMANN/FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT  

KAUFMANN/-FRAU IM E INZELHANDEL

KAUFMANN/-FRAU IM GROSS-  UND E INZEL- 

HANDEL (FACHRICHTUNG GROSSHANDEL)

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE

RECHTSANWALTS-  UND NOTARFACHANGESTELLTE

STEUERFACHANGESTELLTE (DUAL/TR IAL )

VERKÄUFER* IN

… HIER FINDEST DU ALLE AUS- 
BILDUNGSBERUFE IM ÜBERBLICK:
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DURCHSTARTEN 
IN VOLLZEIT. 

Das Bildungsangebot der zweijährigen Berufsfachschule I 

führt in den Berufsfeldern Gesundheit, Technik und Wirt-

schaft über die einjährige Berufsfachschule als Einstiegs-

klasse direkt in die Oberstufe der zweijährigen Berufsfach-

schulklasse. Sie endet mit dem Mittleren Bildungsabschluss.

Die zweijährige Berufsfachschule III Wirtschaft vermittelt 

kaufmännische Kenntnisse und endet mit dem/der staatlich 

geprüften kaufmännischen Assistenten/Assistentin. Auf  

Basis des Mittleren Bildungsabschlusses kann hier integrativ 

die Fachhochschulreife erworben werden.

Das Bildungsangebot der einjährigen Fachoberschule in  

den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gesundheit und Soziales 

richtet sich an Schülerinnen und Schüler mit Mittlerem 

Schulabschluss und einer abgeschlossenen Berufsausbil-

dung oder einer fünfjährigen Berufstätigkeit. Ziel ist der 

Erwerb der Fachhochschulreife (FHR). 

Hauswirtschafterinnen und Fachpraktiker*innen für Haus- 

wirtschaft übernehmen bzw. unterstützen bei der haus-

wirtschaftlichen Betreuung und Versorgung von Menschen 

in privaten Haushalten, in sozialen Einrichtungen wie 

Altenheimen, Krankenhäusern, Tagungsstätten sowie in 

Haushalten landwirtschaftlicher Betriebe. Sie arbeiten dort  

in der Küche, im Servicebereich, in der Hausreinigung oder 

in der Wäscherei.
FACHPRAKT IKER* IN  FÜR HAUSWIRTSCHAFT 

HAUSWIRTSCHAFTER* IN

AUSBILDUNGSBERUFE DER 
HAUSWIRTSCHAFT SIND: 



Wir sind ein in siebter Generation national und international erfolgreich tätiges norddeutsches Familienunternehmen. In 
den Bereichen Pumpen, Seilwinden, Bädertechnik, Guss- und Stahlkomponenten sowie Stahlwasserbau konstruieren und 
fertigen wir Qualitätsprodukte für unterschiedliche Branchen und Anwendungen weltweit.

FFüünnff AAuussbbiilldduunnggssbbeerruuffee ((mm//ww//dd)) -- SSttaarrttee ddeeiinnee KKaarrrriieerree bbeeii uunnss!!

-- IInndduussttrriieekkaauuffmmaannnn -- TTeecchhnniisscchheerr PPrroodduukkttddeessiiggnneerr 

 Voraussetzung: ein guter mittlerer Schulabschluss oder Voraussetzung: ein guter mittlerer Schulabschluss;
Abitur; Fächerschwerpunkte: Mathe, Deutsch und Englisch Fächerschwerpunkte: Mathe, Physik und Technik 

-- IInndduussttrriieemmeecchhaanniikkeerr -- ZZeerrssppaannuunnggssmmeecchhaanniikkeerr 

 Voraussetzung: ein guter erster allgemeinbildender Voraussetzung: ein guter erster allgemeinbildender
oder mittlerer Schulabschluss; oder mittlerer Schulabschluss; 
Fächerschwerpunkte: Mathe, Technik und Physik Fächerschwerpunkte: Mathe, Physik und Technik 

-- GGiieeßßeerreeiimmeecchhaanniikkeerr 

 Voraussetzung: erster allgemeinbildender Schulabschluss;
Fächerschwerpunkte: Mathe, Physik und Chemie  

AAuussffüühhrrlliicchhee IInnffoorrmmaattiioonneenn zzuu uunnsseerreenn AAuussbbiilldduunnggssbbeerruuffeenn ffiinnddeesstt dduu uunntteerr wwwwww..kkooeesstteerr--hheeiiddee..ddee 

Friedrich Köster GmbH & Co. KG - Friedrichswerk 1-7 - 25746 Heide
Personalabteilung - bewerbung@koester-heide.de
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DURCHSTARTEN  
AM BG.

Das Berufliche Gymnasium ist neben der Berufsschule die 

größte Schulart, die wir haben! Hier werden berufsbezogene 

und allgemeine Unterrichtsinhalte vermittelt in den Bereichen: 
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GESUNDHEITS- & ERZIEHUNGSWISSENSCHAFTEN  

BAUTECHNIK

BETR IEBSWIRTSCHAFTSLEHRE MIT  

RECHNUNGSWESEN

VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE

UNSER ANGEBOT

Nach zwei erfolgreich abgeschlossenen Schuljahren hat man 

die Fachhochschulreife (schulischer Teil). Unseren Abiturien-

tinnen und Abiturienten stehen alle Studienrichtungen offen. 

Um den Schülerinnen und Schülern den Wechsel von der 

Gemeinschaftsschule zum BBZ Dithmarschen so leicht  

wie möglich zu machen, kooperiert das BBZ mit den  

umliegenden Gemeinschaftsschulen. 
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DURCHSTARTEN IN  
DER SOZIALPÄDAGOGIK. 

An unseren Fachschulen vermitteln wir unseren Schüle- 

r innen und Schülern al le notwendigen theoretischen 

und praktischen Kenntnisse, die zur Ausübung eines 

Berufs erforderl ich sind.

 

Die Fachschule Sozialpädagogik bietet eine zwei- und 

dreijährige Ausbildung zum/zur „staatlich anerkannten 

Erzieher*in“ an. Diese findet seit dem Schuljahr 

2020/2021 in unseren neuen Räumlichkeiten in Heide 

statt. Voraussetzung für diesen Ausbildungsgang sind 

z. B. ein Mittlerer Schulabschluss und eine Berufsaus-

bildung.

 

Ebenfalls zweijährig ist die sozialpädagogische Berufs-

ausbildung zum/zur „staatlich geprüften sozialpädago-

gischen Assistenten/Assistentin“ auf Basis des Mittleren 

Schulabschlusses. Ab dem Schuljahr 2022/2023 wird 

eine Bewerbung für die dreijährige Ausbildung zur Sozial- 

pädagogischen Assistenz auch mit dem Ersten Allge-

meinbildenden Schulabschluss möglich sein. In Einrich-

tungen für Kinder und Jugendliche bis 14 Jahren findet 

der praktische Teil der Ausbildung statt. Der zusätzliche 

Erwerb der Fachhochschulreife ist mit diesem Ausbil-

dungsgang möglich.



MITEINANDER
DURCHSTARTEN. 

An unserer Landesberufsschule Keramik in Heide ist 

handwerkliches Geschick gefragt. Wer sich für die drei-

jährige Ausbildung zum/zur Keramiker*in entscheidet, 

sollte Freude an der künstlerischen Form- und Dekor-

gestaltung, Kreativität und Fantasie, technisches Ver- 

ständnis und räumliches Vorstellungsvermögen mitbringen. 

Das BBZ Dithmarschen weiht die Schüler*innen im Rahmen 

des Dualen Systems in die Geheimnisse der alten 

Handwerkskunst des Töpferns ein.

In der dreijährigen Berufsausbildung zum/zur Medizinischen 

Fachangestellten werden Wissen und Fertigkeiten rund um 

die Themen Anatomie, Physiologie, Pathologie, Verwaltung 

und Abrechnung, Hygiene, Praxismanagement und Praxis-

organisation vermittelt. Die praktische Arbeit findet in einem 

Krankenhaus, einer Arztpraxis oder einer anderen medizi-

nischen Einrichtung statt. Durch Weiterbildung besteht die 

Möglichkeit zum/zur Fachwirt*in für a) ambulante medizi-

nische Versorgung oder b) im Gesundheits- und Sozialwesen.

Die dreijährige Ausbildung zum/zur Zahnmedizinischen 

Fachangestellten befähigt zur Aufnahme von Patienten, 

zur Beratung und Assistenz bei zum Beispiel kariesthera- 

peutischen und chirurgischen Maßnahmen sowie in 

der Prophylaxe und Praxishygiene. Die Verwaltung und 

Abrechnung zahnärztlicher Leistungen sowie die Aus-

wertung von Röntgenaufnahmen sind ebenfalls Teile der 

Ausbildung am BBZ Dithmarschen.

An der Berufsfachschule III – Sozialwesen ist eine zwei-

jährige schulische Ausbildung zum/zur staatlich geprüften 

Pflegeassistenten/Pflegeassistentin möglich. Der prak-

tische Teil der Ausbildung findet in selbst gewählten 

Pflegeeinrichtungen statt. Die Ausbildung führt zu 

einem ersten qualif izierenden Abschluss in der Pflege. 

Weiterhin kann unter bestimmten Voraussetzungen ein 

Mittlerer Schulabschluss erworben werden, welcher zu-

sätzlich weiterführende Bildungsperspektiven eröffnet.

15

P
Z

 X
II

I 
G

E
S

U
N

D
H

E
IT

&
 K

E
R

A
M

IK

 
 

FR IEDR ICHSHÖFER STRAßE 31 

25704 MELDORF 

TELEFON: 04832/903-0 

FAX: 04832/903-250 

E-MAIL : INFO@BBZ-D ITHMARSCHEN.DE

BERUFSBILDUNGSZENTRUM  
DITHMARSCHEN 

RUNGHOLTSTRAßE 2C 

25746 HE IDE

TELEFON: 0481/85081-0 

FAX: 0481/85081-45 

E-MAIL : INFO@BBZ-D ITHMARSCHEN.DE

BERUFSBILDUNGSZENTRUM 
DITHMARSCHEN

 • 113031 • www.jsdeutschland.de



Ausbildung bei uns:

vielseitig, interessant und modern

Du suchst: eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Ausbildung mit Verantwortung 
  und Perspektiven
Du bist: verantwortungsbewusst, teamfähig und hast Spaß am Umgang mit Menschen

Dann bist du die/der Richtige für uns!

Wir bilden kreative und motivierte Nachwuchskräfte für folgende Ausbildungsberufe aus:

■ Bachelor of Arts „Allgemeine Verwaltung/Public Administration“ (duales Studium)

■ Verwaltungsfachangestellte/r Fachrichtung Kommunalverwaltung

Wenn du an einer hoch qualifizierten Ausbildung in einer modernen und dienstleistungsorientierten  
Verwaltung interessiert bist, dann bewirb dich online ab dem 01.06.2021 für den Ausbildungsbeginn 
01.08.2022 unter

karriere.dithmarschen.de

Wir freuen uns auf dich!

Weitere Informationen zu den Ausbildungsberufen, die jeweils am 1. August eines Jahres beginnen, und 
zum Bewerbungsverfahren findest du im Internet unter www.dithmarschen.de. Ihr findet uns auch auf  
Facebook @KreisDithmarschenOfficial und Instagram @kreis_dithmarschen_official.


